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TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- DENOMINACION Y NATURALEZA.

1. Con la denominacion dASOCIACION CULTURAL J UVENIL ANDALUZA
DE JUGADORES DE ROL, ESTRATEGIA Y SIMULAC ION i WUDERE AUDEO, en lo sucesivo
Alder e Audeo o , felcanstidi e la dcalidadnddmeria de la
provincia deAlmeria al amparo ddo dispuesto en el Real Decreto 397/88, de 22 de
abril, por el que se regula la inscripcién registral de Asociaciones Juvenigessente
entdad de naturaleza asociativa.

1. AL“Wdere Audeod no tiene inter®s lucrat

2. La Asociacion se rige por lo dispuesto en el articulo 22 de la
Constitucion Espafiola, el articulo 7 de la Ley Orgéanica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccion al Menoral Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho
de Asociacionel Real Decreto 397/88, de 22 de abril, por el que se regula la inscripcion
registral de Asociaciones Juvenile$,Decreto 152/2002, de 21 de mayo, por el que se
aprueba el Regiaento de organizacion y funcionamiento del Registro de Asociaciones
de Andalucia, el Decreto 68/1986, de 9 de abril, sobre constitucion y funcionamiento de
Asociaciones Juveniles en Andalucia y demas disposiciones concordantes.

3. El régimen de la Asociacion se determinara por lo dispuesto en los
presentes Estatutos, adaptados a la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacion, en cumplimiento de la Disposicion Transitoria Primera de la
misma, por acuerdo da Asamblea General Extraordinaria celebrada el dia indicado en
el certificado que, como anexo, se adjunta al final de estos Estatutos.

Articulo 2.- PERSONALIDAD Y CAPACIDAD.

La Asociacion tiene personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar.
Pudendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para el
cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con sujecion a lo establecido en
el ordenamiento juridico.

Articulo 3.- DOMICILIO SOCIAL.

ALYder e Aud e twilotsaial@me§Cestro dedAtermion al Estudiante
de la Universidad de Almeria, sito en el Campus Universitario de la Carretera de
Sacramento, sin numero, de La Cafada de San Urbano (Almeria), pudiéndose trasladar
por acuerdo de la Asamblea General,r&nesidad de modificaciones estatutarias.

Articulo 4.- AMBITO DE ACTUACION.
El ambito de actuacidon de la Asociacién sera el de la Comunidad Autbnoma de
Andalucia.

Articulo 5.- DURACION Y REFUNDACION.
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La duracion de la Asociacion sepédr tiempo indefinido y no serd necesaria
nueva constitucién por el ingreso de asociados ni por el cambio de estatutos, salvo si, de
estos Estatutos, se modificasen:

a) Los numeros 1.y 2. del Articulo-1.

b) el Articulo 4-,

c) el presente Artuulo 5-,

d) el Articulo 6-,

e) los Articulos 8, 9-y 10-y

f) los Capitulos I, Il y lll del Titulo III.

Articulo 6.- FINES Y OBJETIVOS

Los fines y objetivos de la Asociaciéon seran:

a) La diversién de sus asociados a ted® los juegos de rol, estrategia y
simulacion, haciendo renuncia expresa de cualquier forma de éstos que
signifique cualquier tipo de riesgo para la integridad fisica de sus asociados,
terceras personas o bienes publicos o privados.

b) La promocion y diulgacion de este tipo de actividades ludicas y la cultura
bibliografica que generan, de forma desinteresada, haciendo renuncia
expresa a todo interés lucrativo que no esté directamente al servicio de la
Asociacion y sus actividades, por las que sus sonmspodran ser
renumerados.

c) La participacion activa en la vida social, cultural y juvenil de su entorno, con
especial referencia a los centros de Ensefianza Secundaria, Formacion
Profesional y Universidad.

d) La promocid de actividades conducentes a la integracion del joven en la
sociedad.

e) Fomentar el asociacionismo como medio de participacion, reivindicacion y
sensibilizacion del joven, a través de una actitud critica permanente.

Articulo 7.- ACTIVIDADES.

Para el cumplimiento de los fines y objetivos de la Asociacion se podran llevar a
cabo todo tipo de actividades, respetando las salvedades establecidas en los parrafos a) y
b) del articulo anterior.

Asociacion Ludere Aude. Universidad de Almeria.
950 -015 -627 .
www.ludereaude.org



Ludere Aude
Estatutos

info@ludereaude.org

TITULO II: DE LOS ASOCIADOS
CAPITULO |: M ODALIDADES DE SOCIOS Y SUS DEFINICIONES.

Articulo 8.- MODALIDADES DE SOCIOS

Los socios de ALY%Wdere Audeo se dividen
honorarios y hermanados.

Articulo 9.- DEFINICIONES DE LAS MDDALIDADES DE SOCIOS

1. Son $cios Fundadores los que firman el acta fundacional.
2. Son Socios Numerarios los mayores de 14 afios y menores de 30, que
estén al dia en el pago de sus cuotas y que no estén sancionados con inhabilitacién o
suspension por el Comité de Disciplina Interna.
3. Son Socios Infantiles los menores de 14 afos.
4. Son Socios Honorarios:
a) Los que coadyuven de forma notable al desarrollo de los fines de la
Asociacion, y
b) Los Socios Numerarios que tuviesen una antigiiedad cotizando de mas de
dosabs como asociados de fAL¥Wdere Aude
anos.
5. Son Socios Hermanados aquellos socios que no se encuentren en ninguna
de las situaciones anteriormente descritas.

CAPITULO II: REQUISITOS Y MODALIDA DES DE ADMISION Y BAJA, SANCION Y
SEPARACION DE LOS ASOCIADOS.

Articulo 10.- ADQUISICION DE LA CONDICION DE SOCIO EN IAS DISTINTAS

MODALIDADES.

1. Los Socios Fundadores adquirieron esta condicion al firmar el acta
fundacional, manteniendo esta condicion de forma permanente.

2. losandidatos a Socio Numerario de dALU

la Junta Directiva una solicitud avalada, al menos, por un Socio Fundador o Numerario
gue la resolvera en primera instancia, exponiendo la solicitud durante los diez dias
siguientes a esa resolunjdpara que los socios puedan recurrirla. De no haber recursos
se hara firme la entrada del nuevo asociado. De haber recursos se resolveran en una
Asamblea General Extraordinaria, cuya decision se podrd recurrir ante la jurisdiccion
ordinaria en un plazo ed cuarenta dias, debiendo el interesado comunicarlo a la
Asociacion dentro de las cuarenta y ocho horas posteriores a la interposicion del citado
recurso.

3. Los Socios Infantiles lo son a la sola presentacion de la solicitud, que
debera contener la comfoidad de alguno de los padres o tutores legales.
4, La condicion de Socio Honorario, en el caso de las personas que

coadyuven de forma notable al desarrollo de los fines de la Asociacion, se colacedera
juicio de la Asamblea General mediante acuerdo adoptado por mayoria absoluta de
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derecho, mayoria cualificadgue resultard cuando los votos afirmativos superen la
mitad de los votos correspondientes a los Socios de derénhel caso de los Socios
Numerarios mayores de 30 afios y con una antigliedad en la cotizacion de mas de dos
afos, adquirirdn de forma automatica la condicion de Socio Honorario a la sola
presentacion de la solicitud.

5. La condicién de Socio Hermanado la adquieren aquellos que pasan a
situacion de forma transitoria por decision del Comité de Disciplina Interna o por
impago, acreditado mediante informe del Secretario de Finanzas, de las cuotas
correspondientes a una anualidad.

Articulo 11.- PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO EN LAS DSTINTAS MODALIDADES.

1. La condiciéon de asociado se perdera por alguna de las siguientes causas:

a) Por baja voluntaria del interesadsiendo suficiente la presentacion de
renuncia escrita dirigida a la Secretaria General de la #g6ni Los
efectos seran automaticos, desde la fecha de su presentacion.

b) Por muerte o declaracion de fallecimiento.

c) Por resolucion judicial.

d) Los Socios Numerarios, por impago de las cuotas correspondientes a mas
de una anualidacapreciado mediante resolucidoe ¢th Junta Directiva
previo informedel Secretario de Finanzas, con la firma conforme del
Presidente. Los efectos seran desde su notificacion al socio moroso,
haciéndose constar, necesariamente, la pérdida de la condigociale

e) Por alcanzar el Socio Numerario la edad de 30 afios y no haber pasado a
la situacion de Honorario, circunstan@preciada mediante resolucion
de la Junta Directiva previo inforntel Secretad General, con la firma
conforme del Presidente. Los efectos seran desde su notificacion al
Socio, haciéndose constar, necesariamente, la pérdida de la citada
condicion

f) Por Incumplimiento muy grave o de forma reiterada de los presentes
Estatutos o ddos acuerdos validamente adoptados por los 6rganos
sociales, apreciado mediante resolucioael €Comité de Disciplina
Interna, previo informe de la Junta Directiva.

2. Las resoluciones de la Junta Directiva sobre la pérdida de la cond&io
asociado, salvo que se trate de la expulsibn de un Socio Infantil, Honorario o
Hermanado, podran ser recurridas en el plazo de quince dias desde su notificacion ante
el Comité de Disciplina Interna y, cuyo fallo sera apelable ante la jurisdicciGranedi
en un plazo de cuarenta dias, debiendo el interesado comunicarlo a la Asociacion dentro
de las cuarenta y ocho horas posteriores a la interposicion del citado recurso.

Articulo 12.- SANCIONES.

1. Podran ser sancionables las conductas de los sgcessupongan
perjuicio o dafio a la Asociacién o incumplimiento de los presentes Estatutos o de los
acuerdos validamente adoptados por los érganos sociales.

2. De mayor a menor gravedad, las sanciones imponibles podran consistir
en:
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a) Expulsién de la Asociacion.
b) Suspension temporal, por un periodo no inferior a dos afios ni superior a
cinco.
¢) Inhabilitacién para cargo directivo, por un periodo no inferior a dos afos
ni superior a cinco.
d) Paso a la situacide Socio Hermanado por un periodo de seis meses.
e) Retirada de los personajes 0 equipos que estén participando en
actividades organizadas por fiL%dere A
f) Aquellas otras que se establezcan de forma reglamentaria o resolutoria.

3. El expediente sancionador serd instruido por la Junta Directiva o
miembro de ésta en el que se delegue y seré resuelto @mmeé de Disciplina
Interna.

4. Sin perjuicio de la pérdida de la condicién de Socio Numerario por
impago de las cuotas sociglésterin se procede a su expulsion, tendra en suspenso el
derecho de sufragio activo y pasivo. Dicha suspension del derecho se producira con el
impago de una sola de las cuotas y mientras se proceda a su regularizacion o a la
pérdida definitiva de la comddn de Socio.

CAPiTULO lll: DERECHOS Y DEBERES DELOS ASOCIADOS.

Articulo 13.- DERECHOS

1. Todos los asociados tienen derecho a:

a) Asistir a la Asamblea General, de acuerdo con los Estatutos.

b) Ser informado acerca de la composicion de logados de gobierno y
representacion de la asociacion.

c) Ser informado por los 6rganos correspondientes en cualquier momento sobre
cualquier tema vy, especificamente, sobre su estado de cuentas y el desarrollo
de sus actividades.

d) Acceder a la documentacion de la asociacion, a través de la Junta Directiva.

e) Denunciar ante el Comité de Disciplina Interna las actuaciones de cualquier
asociado u Organo de la Asociacién que considere puedan ser objeto de
sancion.

f) Ser oido con cacter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra él
y ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

2. Los Socios Fundadores y Numerarios tienen derecho a:

a) Participar con voz y voto en la Asamblea General y en cualquier otro
organo cuando asi lo establezcan estos Estatutos.

b) Ser elector y elegible para cualquier cargo interno, salvo sancion
disciplinaria.

c) Presentar en la Asamblea General mociones de censura y cuestiones de
confianza.

d) Impugnar ante la Asamblea General cualquier decisiébn tomada por los
Organos internos de la Asociacion.
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e) Impugnar una Asamblea General por defecto de convocatoria o por
dedsiones contrarias a los presentes Estatutos, o a los objetivos aqui
reflejados. Estas impugnaciones habran de ser solventadas por una
Asamblea General Extraordinaria convocada a tal efecto.

f) Usar y disfrutar de los bienes e instalaciones de uso comuia de
Asociacion segun las disposiciones reglamentarias y posibilidades
presupuestarias de la misma.

g) Disfrutar de todos los beneficios que como miembros de la Asociacion
les corresponda a tenor de lo establecido en las disposiciones legales o
administratvas competentes, actuales o futuras.

Articulo 14.- DEBERES

Son deberes de los Socios:

a) Compartir los fines de la Asociacion.

b) Respetar lo previsto en estos Estatutos y cumplir el resto de obligaciones
gue resulten de las disposiciones estatutarias.

c) Colaborar para la consecucion de los objetivos fijados en los presentes
Estatutos y los que desarrollen las Asambleas Generales y demas
organos internos de la Asociacion.

d) Acatar y cumplir los acuerdos lidamente adoptados por la Junta
Directiva y la Asamblea General.

e) Asistir a las sesiones de la Asamblea General con participacion activa en
las mismas.

f) Integrarse en un area de juego.

g) Observar una buena conducta individual y civica.

h) Promover la asociacion en su entorno.

i) Desempenfiar los cargos organicos para los que, de acuerdo con estos
Estatutos, puedan ser elegidos.

j) Satisfacer las cuotaderramas y otras aportaciones que, con arreglo a los
Estatutosse establezcan.

TITULO Ill: DE LOS ORGANOS
CAPITULO |;: DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SocCIOS.

Articulo 15.- DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

1. La Asamblea General de Socios, 0 Asamblea General, es el maximo
rgano deci sor i,exprdsa la Yioludtad ee lae Asdeiacibe wes el lugar
donde se realiza la condicion de Socio con plenos derechos y deberes, segun las
distintas modalidades de asociado.

2. Estara compuesta por todos los Socios que se hallen en uso pleno de sus
derechos saales, considerando lo establecido en los presentes Estatutos y sin perjuicio
de lo establecido en el régimen disciplinario.

3. Las sesiones de la Asamblea General podran tener caracter ordinario y
extraordinario, en la forma y competencias indicadas®presentes Estatutos.
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4. Podra dotarse de un reglamento de funcionamiento propio.

5. Seré presidida por el Presidente de la Asociacién, asistido por los
miembros de la Comisién Permanente de la Junta Directiva, que tiene la oblidacio
velar por el desarrollo de los debates en armonia, con imparcialidad y ecuanimidad.

6. Adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia interna
y debera reunirse, al menos, una vez al afo.

Articulo 16.- LEGITIMACION PARA CONVOCAR LASASAMBLEAS GENERALES

1. E Secretario Gener al de nAL%dere Aud
sustituya, convocara las Asambleas Generales:
a) a iniciativa propia,
b) a iniciativa del Presidente,
c) por acuerdo de la Junta Directiva, 0
d) por solicitud firmada por el 10% del nimero legal de Socios Numerarios
y Fundadores presentada ante el Secre

2. Acordada por la Junta Directiva la convocatoria de una Asamblea
General, habra de ser convocada en el plazo maximo de quince dias naturales desde la
fecha del acuerdo.

3. La solicitud de convocatoria efectuada por los Socios Numerarios y
Fundadores habme contener expresamente el orden de dia de la sesion, adjuntando la
documentacién que, en su caso, fuera necesaria para la adopcion de los acuerdos; la
Asamblea General se convocard en el plazo maximo de quince dias desde su
presentacion.
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Articulo 17.- QUORUM DE CONVOCATORA.

1. Las Asambleas Generales se entenderan validamente constituidas en
primera instancia si concurren a ella, presentes o representados, mas de la mitad de los
miembros con derecho a voto. En segunda instancia, con un minimo deus@sndie
diferencia respecto a la convocatoria en primera instancia, se entenderan validamente
constituidas cualquiera que sea el nUmero de asistentes.

2. Para el coOmputo de socios o nimero de votos total, las representaciones
habran de presentarse al @&tario General con inmediacién al inicio de la sesion.

Articulo 18.- FORMA DE DELIBERAR, ADOPTAR Y EJECUTAR ACUERDOS

1. Todos los asuntos se debatiran y votaran por el orden en que estuviesen
relacionados en el orden deadintroducido el punto del orden del dia por el Secretario
General, el Presidente iniciara el debate abriendo un primer turno de intervenciones, en
el que se hara uso de la palabra, previa su autorizacion. Igualmente el Presidente
moderara los debates,gyendo abrir cuantos turnos sean necesarios o conceder la
palabra por alusiones. Finalizado el debate de un asunto se procedera a su votacion y, a
continuacion, el Secretario General proclamara el resultado de la misma.

2. Los acuerdos de la Asamblea Gehee adoptaran por mayoria simple
de las personas presentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen a los
negativos o, en votaciones con multiples opciones, cuando sea la opcion mas votada;
todo ello sin perjuicio de las mayorias cualifisadontempladas en estos Estatutos o
gue se establezcan en los reglamentos que los desarrollen.

3. Los acuerdos adoptados segjecutados por el Presidente de la Junta
Directiva o por la persona designada en el propio acuerdo, en la forma y en el tiempo
gue hayan sido adoptados.

Articulo 19.- DELEGACIONES DE VOTOO REPRESENTACIONES

1. La representacion o delegacion de votlo s&ra valida para la sesion o
convocatoria por la que se expida, siendo nula cualquier delegacion o representacion
indefinida.

2. Habra de hacerse constar por escrito, con indicacion de los datos
personales y maero de socio del delegante y representado, y firmado y rubricado por
ambos.

Articulo 20.- DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA.

1. La Asamblea General Ordinaria se reunird al menos una vez al afo y
necesariamente dentro del mes siguiente al cierre dedicigeranual, mediante
convocatoria realizada a los socios con una antelacion minima de siete dias.

2. La Asamblea General Ordinaria inmediatamente siguiente al cierre del
ejercicio anual se convocara al objeto de tratar, al menos, los siguientes puntos de
orden del dia:

e Examen y aprobacion, si procediere, de las Cuentas del ejercicio anterior.
e Examen y aprobacion, si procediere, de los Presupuestos del ejercicio.
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e Examen y aprobacion, si procediere, de la Memoria de Actividades y de
la gestid de la Junta Directiva.

e Examen y aprobacion, si procediere, del Programa de Actividades.

3. Son funciones de la Asamblea General Ordinaria:

a) Definir las lineas de actuacion de la Asociacion.

b) Examinar y aprobar las cuentas y balance de cada ejercicio en el primer
mes del ejercicio siguiente, debiendo aprobar el presupuesto anual en ese
mismo plazo, so prérroga de los establecidos para ese afio, con un
incremento o decremento segun el IPC.

c) Decidir sobre la aplicacion concreta de los fondos disponibles.

d) Aprobar los diversos Reglamentos de Régimen Interno.

e) Control permanente sobre la actuacion de cualquier 6rgano interno y
decision sobre la gestion de los mismos.

f) Las demé funciones que resulten de los presentes estatutos y de los
Reglamentos de Régimen Interno que los desarrollen, y que no estén
expresamente atribuidos a la Asamblea General Extraordinaria, Junta
Directiva o cualquier otro 6rgano.

Articulo 21.- DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA.

1. La Asamblea General Extraordinaria podra ser convocada en cualquier
momento, siempre que se garantice la puesta en conocimiento de la misma a todos los
socios con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas

2. Quedan excluidas de este sistema de convocatoria las Asambleas
Generales para la eleccion o renovacion de organos directivos y las que hubiesen de
decidir |l a disoluci-n o refundaci- -n de #fL %
Extraordinarias se estaa lo dispuesto para las Ordinarias.

3. Son funciones de la Asamblea General Extraordinaria:

a) Modificar totalmente o de forma parcial los presentes estatutos.

b) Eleccion y renovacion de la Junta Directiva por una mayassoluta de
presentes en primera vuelta y por mayoria simple de los presentes en
segunda.

c) Eleccion y renovacion de los restantes miembros del Comité de
Disciplina Interna si el nimero de Socios Fundadores en activo fuera
menor de cinco por una mayaualificada de dos tercios.

d) Constitucién de una Federacion, Confederacién o Unién de Asociaciones
con otros colectivos, o su integracion en ella si ya existiere.

e) Aquellas que, siendo de la competencia de la Asamblea General
Ordinaria, por lo dispuesto en el apartado a) del numero 3, del articulo
20, no puedan esperar, por razones de necesidad o urgencia a la sesion
ordinaria, sin grave perjuicio para la Asociacion.

f) Acordar la disolucion o refundacion de la Asociacion por una mayoria
cualificada de dos tercios de los Socios Fundadores y Numerarios. Si
este fuera el caso, sera competente asimismo para designar a los
liquidadores, o, en el caso de la refundacidla, dunta de Coordinacion

Asociacion Ludere Aude. Universidad de Almeria.
950 -015 -627 .
www.ludereaude.org



Ludere Aude
Estatutos

info@ludereaude.org

-
gue dirigiese el proceso, y en la que figuraran necesariamente todos los
Socios Fundadores que lo deseen.

g) Decidir sobre los recursos que pudieran interponerse contra las
resoluciones de | a JunydemddOmanest i va d
Unipersonales de la Asociacion.

h) Solicitar la declaracién de Asociacion de Utilidad Publica.

i) Autorizar la disposicion, enajenacion, gravamen o hipoteca de los bienes
sociales.

j) Todas las no conferidas expresamente a otigen@s colegiados.

CAPiTULO IlI: DE LA JUNTA DIRECTIVA .

Articulo 22.- DEFINICION, COMPOSICION Y DURACON.

1. La Junta Directiva es el 6rgano colegiado de administracion, gestion y
gobierno or di nar,isiopenueio de lagpotestaeles Aeulal Asamblea
General como 6rgano soberano.

2. Solo los Socios Numerarios y Fundadores podran formar parte de la
Junta Directiva que estara conformada, como minimo, por: el Presidente, el Secretario
General, el Secretaride Organizacion, el Secretario de Finanzas y los Secretarios de
Area que la Asamblea General designe.

3. Su mandato tendra una duracion de dos afos, pudiendo sus miembros ser
reelegidos.

Articulo 23.- ELECCION Y SUSTITUCIN.

1. Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos por sufragio libre,
igual directo y secreto de los asociados, en Asamblea General Extraordinaria, de
conformidad con lo dispuesto en estos Estatutos.

2. Convocada Asamblea General para la designad@®la Junta Directiva,
los socios que pretendan ejercer su derecho de elegibilidad, habran de presentar su
candidatura ante la Secretaria General con una antelacion minima de veinticuatro horas
a la celebracion de la Asamblea, salvo lo dispuesto queenbaga presentado
candidatura alguna, en cuyo caso podra preseniaveee

3. Producida una vacante, provisionalmente, la Junta Directiva podra
designar a otro Socio Numerario o Fundador para su sustitucion, hasta que se produzca
la eleccion del cargoorrespondiente por la Asamblea General en la primera sesion que
se convoque.

Articulo 24.- CESE DE LOS CARGOS

1. Los miembros de la Junta Directiva cesaran en sus respectivos cargos por
las siguientes causas:
a) Por muerte o declaracide fallecimiento.
b) Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo
establecido en el ordenamiento juridico.
c) Por resolucién judicial.
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d) Por transcurso del periodo de su mandato. No obstante, hasta tanto no se
proceda en la Asabfea General subsiguiente a la eleccion de la nueva
Junta Directiva, aquélla continuara en funciones, debiéndose expresar
dicho caracter en cuantos documentos hubieren de firmar en funcién a
los respectivos cargos.

e) Por renuncia.

f) Por acuerdo adoptadcon las formalidades estatutarias, en cualquier
momento, por la Asamblea General.

g) Por la pérdida de la condicion de socio.

2. Los ceses y nombramientos habrde ser comunicados, al menos, al
Registro de Asociaciones, para su debida constancia y publicidad.

Articulo 25.- CONVOCATORIAS Y SESIQIES.

1. La Junta Directiva se reunira, al menos, una vez cada cuatro meses y
cuantas veces como sea preciso parablena marcha de la Asociacion, mediante
convocatoria realizada por el Secretario General, a iniciativa propia, de la Comision
Permanente o de cualesquiera de sus miembros.

2. La convocatoria, con sus elementos formales, se realizara con una
antelacidn minima de 48 horas a su celebracion.
3. Para la valida constitucion de la Junta Directiva, a efectos de la

celebracion de sesiones, deliberaciones y adopcion de acuerdos, se estara a lo dispuesto
en el articulo 17 para el quérum de las convocatoriadadésamblea General
requiriendose, necesariamente, la presencia del Presidente y del Secretario General o de
guienes les sustituyan.

4, Igualmente quedara validamente constituida la Junta Directiva sin
convocatoria previa cuando, estando presentes todada uno de los miembros, asi se
acordare por unanimidad, estandose a lo mencionado en el apartado 6. del presente
articulo en cuanto a los acuerdos. Las Juntas asi constituidas recibiran la denominacion
de Junta Directiva Universal.

5. Las deliberaciones se haran de la misma forma que se ha sefalado en el
articulo 18 para la Asamblea General. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple
de los votos emitidos, dirimiendo el voto del Presidente en caso de empate.

6. No podra adoptarse aerdo alguno que no figure en el orden del dia,
salvo que, estando presentes la totalidad de los miembros que componen la Junta
Directiva, lo acuerden por mayoria absoluta.

7. Los acuerdos de la Junta Directiva se ejecutaran de la misma forma que
se estalece en el articulo 18 para la Asamblea General
8. Las sesiones de la Junta Directiva se haran a puerta abierta para los

asociados. Para mejor acierto en sus deliberaciones también psaté, con voz pero
sin voto, aquellas personas con funciones de asesoramiento, previamente citadas o
invitadas por el Secretario General.

Articulo 26.- FUNCIONES

Son funciones de la Junta Directiva:
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h) Representar de forma colectiva a la Asociagi@oordinar la actividad
general de la misma.

i) Aprobar el Proyecto de Presupuesto para su aprobacion definitiva por la
Asamblea General.

J) Aprobar el Estado de Cuentas elaborado por el Secretario de Finanzas e
informado por la Comisid Permanente, para su aprobacion definitiva, si
procediere, por la Asamblea General.

k) Elaborar la Memoria anual de actividades para su informe a la Asamblea
General

) Confeccionar el Plan de Actividades.

m) Organizar y desarrollar las actividades apdaisapor la Asamblea
General.

n) Gestionar las diversas areas de juego.

0) Informar de su gestién ante la Asamblea General periédicamente.

p) Elaborar al final de cada ejercicio un balance de gestion que debera
presentar a la Asamblea General para su api@ba rechazo.

g) Convocar la Asamblea General y la Asamblea General Extraordinaria.

r) Crear las Comisiones de Trabajo que estime conveniente, para el
desarrollo de las funciones encomendadas y las actividades aprobadas,
asi como para cualesquiera ottasstiones derivadas del cumplimiento
de los fines sociales. Dichas comisiones regularan su funcionamiento
interno en la forma que se sefale en el acuerdo de creacion.

s) Resolver las solicitudes relativas a la admision de socios.

t) Otras funciones que kribuyan los presentes estatutos y los
Reglamentos de Régimen Interno que los desarrollen.
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Articulo 27.- GRATUIDAD DEL CARGO.

Los miembros de la Junta Directiva ejerceran su cargo gratuitamente, sin que en
ningun caso puedan recibir retribucion podetempefio de su funcién, sin perjuicio del
derecho a ser reembolsados en los gastos ocasionados en ejercicio de los cargos,
siempre que éstos se encuentren debida y formalmente justificados.

Articulo 28.- RESPONSABILIDAD ANTELOS SOCIOS

Cada miembro dealJunta Directiva respondera de su gestion ante la Asamblea
General cuando lo solicite cualquier socio a través de peticion motivada ante el
Secretario General.

CapPiTuLO lll: DE LA COMISION PERMANENTE.

Articulo 29.- DEFINICION Y COMPOSIGON.

1. La Comision Permanente es el 6rgano colegiado de informe de las
propuestas que se elevaran a los demas organos de la Asociacion y de coordinacion de
las distintas areas de administracion, gestion y gobierno, especialmente de la Junta
Directiva, a la que qlira por motivos de urgencia o periodos de inactividad de €sta,
perjuicio de las potestades atribuidas a la Junta Directiva.

2. La Comision Permanente estara compuesta por: el Presidente, el
Secretario General, el Secretario de Organizacion y e¢Beicr de Finanzas.

Articulo 30.- CONVOCATORIAS Y SESIQIES.

1. La Comision Permanente se reunira, al menos, una vez cada dos meses y
cuantas veces sea preciso para la buena marcha de la Asgcmeiante
convocatoria realizada por el Secretario General, a iniciativa propia o de cualesquiera de
sus miembros.

2. La convocatoria, con sus elementos formales, se realizara con una
antelacion minima de 24 horas a su celebracion.
3. Para la valida awstitucion de la Comisidén Permanente, a efectos de la

celebracion de sesiones, deliberaciones y adopcién de acuerdos, se estara a lo dispuesto
en el articulo 17 para el quérum de las convocatorias de la Asamblea General
requiriéendose, necesariamente, lagencia del Presidente y del Secretario General o de
guienes les sustituyan.

4, Igualmente quedara validamente constituida la Comision Permanente sin
convocatoria previa cuando, estando presentes todos y cada uno de los miemd®os, asi
acordare por unanimidad, estandose a lo mencionado en el apartado 5. del presente
articulo en cuanto a los acuerdos. Las Comisiones asi constituidas recibiran la
denominacion de Comision Permanente Universal.

5. No podra adoptarse acuerdo alguno qaefigure en el orden del dia,
salvo que, estando presentes la totalidad de los miembros que componen la Junta
Directiva, lo acuerden por mayoria absoluta.

6. Los acuerdos de la Comision Permanente se ejecutaran de la misma
forma que se establece en elarb 18 para la Asamblea General.
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7. Las sesiones de la Comision Permanente se haran a puerta abierta para
los asociados. Para mejor acierto en sus deliberaciones también peidtié, con voz
pero sin voto, aquellas personas con funciones de asesoramiento, previamente citadas o
invitadas por el Secretario General.

Articulo 31.- FUNCIONES

Son funciones de la Comision Permanente:

a) Sustituir a la Junta Directiva por motivde urgencia o causas de fuerza
mayor.

b) Informar el Proyecto de Presupuesto para su aprobacion inicial por la
Junta Directiva y definitiva por la Asamblea General.

c) Informar el Estado de Cuentas elaborado por el Secretario de Finanzas
para su aprobacion inicial por la Junta Directiva y para su aprobacion
definitiva, si procediere, por la Asamblea General.

d) Coordinar la elaboracio de la Memoria anual de actividades para su
informe a la Asamblea General

e) Coordinar la confeccionar el Plan de Actividades.

f) Coordinar la organizacion de las actividades aprobadas por la Asamblea
General.

g) Elaborar los informes de gestidle la Junta Directiva.

h) Convocar la Asamblea General y la Asamblea General Extraordinaria.

i) Crear las Comisiones de Trabajo que estime conveniente, para el
desarrollo de las funciones encomendadas y las actividades aprobadas,
asicomo para cualesquiera otras cuestiones derivadas del cumplimiento
de los fines sociales. Dichas comisiones regularan su funcionamiento
interno en la forma que se sefale en el acuerdo de creacion.

J) Cualesquiera otras funciones que le atribuyan los presentes Estatutos, los
reglamentos que los desarrollen y los acuerdos de la Asamblea General.

CAPITULO IV: DE LAS SECRETARIAS DE AREA.

Articulo 32.- DEFINICION Y COMPOSIQON.

1. Las Secretarias de Areson los o6rganos de gestion directa que
desarrollan las funciones asignadas por la Comision Permanente bajo la tutela de la
Junta Directiva y la Asamblea General.

2. Estaran formadas por el respectivo Secretario deaAy los
correspondientes coordinadores.
3. El Secretario de cada area designara cuantos coordinadores considere

necesarios, debiendo motivar tales desighaciones ante la Junta Directiva que podra
revocarlas.
Articulo 33.- FUNCIONES

Son funciones de las Secretarias de Area:
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a) Proponer a la Junta Directiva la distribucion y uso de los locales y horarios entre
las distintas actividades.
b) La formacién de nuevos monitores.
c) Aguellas que, especificamente, les sean encomendadas.

CAPITULO V: DEL COMITE DE DISCIPLINA INTERNA.

Articulo 34.- DEFINICION Y COMPOSIGON.

1. Es un 6rgano auténomo de salvaguardia de los fines y objetivos de
ALWdere Audeo y del cumpl i miento de 1| o0os
gue los desarrtan.

2. Estara formado por todos los socios fundadores en un nimero minimo de
cinco.

3. Caso de no haber suficientes socios fundadores) serapletados hasta
cinco de entre los socios numerarios, elegidos por la Asamblea General Extraordinaria

por mayoria cualificada de dos tercios de los votos de derecho, por un periodo de 3 afios

reelegibles por una sola vez.

Articulo 35.- FUNCIONES

Seracompetente para conocer y decidir sobre las cuestiones planteadas por

cualquier socio u Organo de la Asociacion, especialmente sobre aquellas que afecten a

la aplicacion de los Estatutos, Reglamentos de Régimen Interno de la Asociacion,
normativas y resakciones adoptadas por los distintos Orgas@s)do su fallo apelable
ante la jurisdiccion ordinaria en un plazo de cuarenta dias, debiendo el interesado
comunicarlo a la Asociacion dentro de las cuarenta y ocho horas posteriores a la
interposicion del cado recurso.

Para su funcionamiento podra elaborar un Reglamento de Régimen interno.

CAPITULO VI. DE LOS ORGANOS UNIPERSONALES.

Articulo 36.- DEL PRESIDENTE

1. Corresponde al Presidente:

a) Ostentar la direccion y la representacidicial de la Asociacion ante toda clase
de personas, autoridades y entidades publicas o privadas.

b) Presidir las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea General, dirigir sus
debates, suspender y levantar las sesiones.

c) Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General, pudiendo
para ello realizar toda clase de actos y contratos y firmar aquellos documentos
necesarios a tal fin; sin perjuicio de que por cada 6rgano en el ejercicio de sus
competencias,l@adoptar los acuerdos se faculte expresamente para su ejecucion
a cualquier otro miembro de la Junta Directiva o Socio responsable de su
ejecucion.

d) Solidariamente con el resto de la Junta Directiva, cumplir y hacer cumplir los
acuerdos de la Junta Bativa y Asamblea General
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e) Ordenar los gastos y pagos de la Asociacion
f) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta Directiva y
Asamblea General
g) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su cordkciresidente de
la Junta Directiva y de la Asociacion.
2. En los casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra
alguna causa justificada, el Presidente sera sustituido por el Secretario de Organizacion
0, en su defecto, por el Secretat®Area de mayor edad.

Articulo 37.- DEL SECRETARIOGENERAL.

1. Corresponde al Secretario General las siguientes funciones:

a) Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea y redactar y autorizar las
actas de aquéllas.

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea, por
orden del Presidente, asi como las citaciones de los miembros de aquélla y
socios de ésta

c) Dar cuenta inmediata al Presidente de la solicitud de convocatoria efectuada por
los socios en la forma prevista en estos Estatutos

d) Recibir los actos de comunicacion de los miembros de la Junta Directiva con
relacion a ésta y de los socios y, por tanto, las notificaciones, peticiones de
datos, rectificaciones, certificaciones o cu#ga otra clase de escritos de los
gue deba tener conocimiento

e) Preparar el despacho de los asuntos, y por lo tanto con la documentacion
correspondiente que hubiere de ser utilizada o tenida en cuenta

f) Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados y cualesquiera otras
certificaciones, con el visto bueno del Presidente, asi como los informes que
fueren necesarios

g) Tener bajo su responsabilidad y custodia el archivo, sellos, documentos y libros
de b Asociacion, a excepcion del/los libros de contabilidad.

h) Cualesquiera otras funciones inherentes a su condicion de Secretario General.
2. En los casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra

alguna causa justificada, el Secretario General serd sustituido por el Secretario de
Organizacién o, en su defecto, por el Secretario de Area de menor edad.

Articulo 38.- DEL SECRETARIO DEORGANIZACION.

Correspondera al Secretario de Organizacion

a) Asumir las funciones del Presidente en los casos de estar vacante el cargo por
ausencia o enfermedad.

b) Realizar las funciones que el Presidente le delegue.

c) Desempefiamak funciones del Secretario General en los casos de estar vacante el
cargo por ausencia o enfermedad.

d) Realizar las funciones que el Secretario General le delegue.

e) Coordinar la labor de las Secretarias de Area.

f) De forma solidaria con el Secretario de Finanzas, tendra el poder de librar los
pagos de caja y firmar los cheques a las 6rdenes de pago del Presidente.
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Articulo 39.- DEL SECRETARIO DEFINANZAS.

Corresponde al Secretario de Finanzas:

1. Recaudar los fatos de la Asociacion, custodiarlos e invertirlos en la
forma determinada por la Junta Directiva

2. Efectuar los pagos, solidariamente con el Secretario de Organizacion,
con el visto bueno del Presidente.

3. Intervenir con su firma todos los documentos de cobros y pagos, con el
conforme del Presidente.

4. La llevanza de los libros de contabilidad y el cumplimiento de las
obligaciones fiscales, en plazo y forma, de la Asociacion.

5. La elaboracié del anteproyecto de Presupuestos para su aprobacién por

la Junta Directiva para su sometimiento a la Asamblea General. En la misma forma se
procedera con arreglo al Estado General de Cuentas para su aprobacion anual por la
Asamblea.

6. Cualesquiera otminherentes a su condicion de Secretario de Finanzas,
como responsable de la gestion econdémica financiera.

Articulo 40.- DE LOSSECRETARIOS DEAREA.

1. Los Secretarios de Area tendran las misiones d8mecencomendadas
por la Asamblea General, Junta Directiva y la Comision Permanente.
2. El nimero de Secretarios de Area sera determinado por la Asamblea
General en la correspondiente convocatoria para la eleccion de la Junta Directiva.
3. Son funcioneslel Secretario de Area:
a) Presidir la Secretaria de Area y moderar sus debates.
b) Llevar a efecto en su area de trabajo las decisiones de la Asamblea General,
Junta Directiva o Comision Permanente.
c) Mantener a los socios informados en todo momento de la gestion de su area.
d) Proponer lineas de actuacion en todos los 6rganos internos de la Asociacion.
e) Elevar informes cuatrimestrales ante la Junta Directiva o la Comisién
Permanente.
f) Cualesquiera otras funciones asignadas por la Comision Permanente bajo la
tutela de la Junta Directiva y la Asamblea General.

CAPITULO VII: DE LAS SECCIONES PROVINCIALES .

Articulo 41.- CREACION E INICIO DEACTIVIDADES.

1. Para el mejor funcionamiento, organizaciéon y operatividad de la
Asociacion, la Asamblea General podra acordar la creacién o disolucion de Secciones
Provinciales.

2. Acordada la creacion de una Seccion Provincial, la Asamblea General
deberd aprobar un Reghento de Funcionamiento de dicha Seccidon Provincial, no
pudiendo iniciar la misma sus actividades hasta que el citado reglamento esté aprobado.
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Articulo 42.- REQUISITOS DE LOSREGLAMENTOS DEFUNCIONAMIENTO.

Los Reglamentos de Funcionamiento, objetivos y régimen de funcionamiento de
las Secciones Provinciales seran compatibles con los generales de la Asociacion, y no
podradn contravenir los presentes Estatutos ni los acuerdos de los o6rganos de la
Asociacion.

Articulo 43.- PREVALENCIA DE LAS DECISIONES Y DELEGACION/AVOCACION DE
COMPETENCIAS.

1. Las decisiones de los 6rganos que figuran en el Capitulo I, Capitulo I,
Capitulo Il y Capitulo VI del presente Titulo Ill, asi como las del Presidente, Secretario
General, Secretario de Organizacion y Secretario de Finanzas, prevaleceran sobre las
gue pudieran adoptar las Secciones Provinciales a través de los respectivos 6rganos que
puedan crearse para su gestion y funcionamiento.

2. Los dérganos citados en el puritodel presente articulo podran delegar o
avocar competencias de los respectivos organos de las Secciones Provinciales. Las
competencias delegadas solo lo seran respecto al ambito territorial de la correspondiente
Secci-n Provincial.o

Asociacion Ludere Aude. Universidad de Almeria.
950 -015 -627 .
www.ludereaude.org



Ludere Aude
Estatutos

info@ludereaude.org

CapPiTULO VIII: DISPOSICIONES COMUNES A LOS ORGANOS.

Articulo 44.- DE LAS ACTAS.

1. De cada sesion que celebren la Asamblea General y Junta Directiva se
levantara acta por el Secretario General, que especificard necesariamente el quérum
necesario para la vél constitucién (en el caso de la Junta Directiva se especificara
necesariamente los asistentes), el orden del dia de la reunién, las circunstancias del
lugar y tiempo en que se han celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi
como el ontenido de los acuerdos adoptados.

2. En el acta figurard, a solicitud de los respectivos miembros y/o socios, el
voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la justifiquen o el
sentido de su voto favorable.

3. Las actas se agoaran en la misma o en la siguiente sesién, pudiendo no
obstante emitir el Secretario General certificacion sobre los acuerdos especificos que se
hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacion del acta

En las certificaciones de acuerdos adoptados emitidas con anterioridad a la
aprobacion del acta se hara constar expresamente tal circunstancia.

4. Las Actas seran firmadas por el Secretario General y visadas por el
Presidente.

Articulo 45.- IMPUGNACION DE ACUERDOS

Los asociados podran impugnar los acuerdos y actuaciones de la asociacion que
estimen contrarios a los Estatutos dentro del plazo de cuarenta dias, a partir de la fecha
de adopcion de los mismos, instando su rectificacion o anulacion y pansicsn
preventiva en su caso, o acumulando ambas pretensiones por los tramites establecidos
en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

) TITULO IV
REGIMEN DOCUMENTAL Y CONTABLE, PATRIMONIO INICIAL Y
RECURSOS ECONOMICOS

Articulo 46.- LIBROS DE LAASOCIACION.

La asociacion debera disponer de los siguientes documentos:

a) Una relacion actualizada de sus asociados.

b) Libros de contabilidad que permitan obtener la imagen fiel del patrimonio, del
resultado y de la situacién financiera de la entidad, asi coras detividades
realizadas. Tal contabilidad se llevara de conformidad con la normativa
especifica que le resulte de aplicacion.

c) Inventario de sus bienes

d) Libro de actas de las reuniones de sus 6rganos de gobierno y representacion

Articulo 47.- PATRIMONIO FUNDACIONAL Y FINANCIACION

ALYder e Audeo, gue en su fundaci - n
cumplimiento de sus fines los siguientes medios econémicos:
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a) Las cuotas de sus socios, que seran establecidas por la Asamblea General, no
siendoreintegrables en caso alguno y que se dedicaran por entero a los
gastos de la Asociacion. Para la admision de nuevos socios se podré
establecer una cantidad inicial.

b) Las aportaciones voluntarias a titulo de donacion o préstamo reintegrable sin
interés en las condiciones que se pacten, provenientes de sus SOCIOS.

c) Los donativos o subvenciones que se reciban de personas fisicas o juridicas,
publicas o privadas.

d) Las campafas de financiacion que se lleven a cabo a propuesta del Secretari
de Finanzas.

e) Los préstamos de entidades financieras que autorice la Asamblea General
por mayoria absoluta de socios censados con derecho a voto.

f) Los recursos que provengan, en su caso, del rendimiento de su patrimonio.

g) Los ingresos que puedan provenir de sus actividades.

Articulo 48.- EJERCICIO ECONOMICO YPRESUPUESTO

1. El ejercicio econdémico coincidira con el afio natural, por lo que
comenzara el 1 de enero y finalizara el 31 de diciembre de cada afio.
2. Anualmente, con referencia al ultimo dia del ejercicio econémico anual y

de acuerdo con lo sefialado en los presentes Estatutos, se realizara un balance general y
un inventario que sera sometido a la aprobacion de la Asamblea General.

3. Anualmente y en b términos sefialados en los presentes Estatutos se
confeccionarda el presupuesto para someterlo a la aprobacion de la Asamblea General.
4, El balance general, inventario y presupuesto sefialados en los puntos

precedentes seran sometidos a la considera@ola dsamblea General en el plazo
previsto en el articulo 20, punto 3., letra b) de estos Estatutos.

Articulo 49.- CANTIDAD DE FEMERGENCIA PRESUPUEBARIA.

Se establece de forma anual la cantidad en Euros resultante de multiplicar por 3
el total de socios numerarios y fundadores a la fecha de aprobacion del presupuesto,
como <cantidad de Afemergencia presupuestar |
esfuerzos dé&a Asociacion han de prestarse a la recuperacion econémica de la misma.

) TITULO V
DISOLUCION Y APLICACION DEL CAPITAL SOCIAL

Articulo 50.- CAUSAS DE DISOLUCION

AL%dere Audeo se disolver8 por | as sigu
a) Por la voluntad de sus socios,peasada por una mayoria de 2/3 de los
mismos con derecho a voto, en Asamblea General Extraordinaria reunida al
efecto.
b) Por las causas que se determinan en el articulo 39 del Codigo Civil.
c) Por sentencia judicial firme.
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Articulo 51.- DESTINO DEL PATRIMOND.

La disolucién de la asociacion abrira el periodo de liquidacion, hasta cuyo fin la
entidad conservara su personalidad juridica.

El patrimonio resultante después de efectuadas las operaciones previstas en la
Ley de Asociaciones, seestinara a la entidad o entidades que acuerde la Asamblea
General, debiendo ser estas entidades de caracter no lucrativo y que persigan fines de
interés general o analogos a los realizados por la misma.

Disposiciones adicionales

Primera.- NORMA SUBSIDIARIA.

Para el funcionamiento de la Asamblea General y demas érganos colegiados sera
de aplicacion en régimen de norma subsidiaria la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Conn.

Segunda—. PROPIEDAD DE ACTIVIDADES Y DE SUS DENOMIMCIONES.

Son propiedad de ALY%dere Audeo | as act.i
gue hayan formado parte de sus actividades programadas, o que pudieran serlo en el
futuro, asi como las denominacemde éstas. Por su significacion se hacen constar las
siguientes:

1 Concurso de m-dulos de rol Al n Summo 1| nge
2 Concurso de relato corto de fantasz2a y ci
3 Jornadas de r-Blundes@&l mer 2a AEX
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Tercera.- Escuba

E I escudo de AL¥Wdere Audeodo est8 formad
muestra a la izquierda el numero tres, a la derecha el nUmero cuatro y en la parte
superior el nimero cinco, viéndose estos dos ultimos de forma incompleta; también
aparece un hacha, ceel mango a la izquierda, de doble hoja y terminada en pica,
clavada en el dado. Todo | o anterior queda
Rol Estrategia y Simulaci-no y el nombre fL

Cuarta.- APLICACION DE NUEVASTECNOLOGIAS

AL “sder e Audeodo promover8 el uso de Il as nu:
de la Asociacién, especialmente en los aspectos de comunicaciones y convocatorias, y
en los documentos, relaciones, registros y libros sefialados en el articulo 48 de estos
Estatuos.
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